
Formulaire d’offre d’emploi étudiant 
(Emploi non spécialisé) 

I n f o r m a t i o n    s u r    l ’e n t r e p r i s e 

Nom de l’entreprise 

Type d’entreprise Nombre d’employés 

No. Civique Rue Casier postal 

Ville Province Code postal 

Poste Adresse courriel 

http:// 

Téléphone 

Site web de l’entreprise 

Description de l'entreprise

Afin de pouvoir compléter les champs d'informations requis,  vous devrez en premier lieu:

* Télécharger le formulaire
* Enregistrer dans vos documents
* Envoyer le formulaire complété à :  placement@collegeahuntsic.qc.ca



I n f o r m a t i o n s   s u r   l e   p o s t e 

Nombre de postes offerts: Titre du poste: 

Lieu de travail: 

Type d’emploi:

Horaire de travail: 

Nombre d’heures par semaine: 

Salaire offert (taux horaire): $ / hre 

Pour spécifier un taux horaire fixe, veuillez utiliser la première case seulement 

Date de début d’emploi : Date de fin d’emploi :

Date limite pour postuler : 

Veuillez utiliser la liste déroulante

Veuillez utiliser la liste déroulante

(si connue)

 Veuillez utiliser la liste déroulante

de $ / hre à 

P r i n c i p a l e s  r e s p o n s a b i l i t é s



E x i g e n c e s    l i é e s   a u   p o s t e   

A u t r e s   i n f o r m a t i o n s    i m p o r t a n t e s 

Spécifiez ici l’adresse de courriel ou le site web pour la réception des CV. 

Merci de faire confiance au Collège Ahuntsic dans le cadre de votre démarche de recrutement. 

** Votre offre sera diffusée auprès de nos étudiants sur réception de votre formulaire **


	Nom de lentreprise: Groupe Sécurité C.L.B. Inc. 
	Type dentreprise: PME- Agence de sécurité
	No Civique: 310
	Rue: 1726 rue St-Denis
	Ville: Montréal
	Province: Québec
	Téléphone: 514- 285- 1779
	Poste: 
	Nombre demployés: 239
	Casier postal: 
	Code postal: H2X 3K6
	Adresse courriel: embauche@securiteclb.com
	http: www.securiteclb.com
	Description de lentreprise longueur maximum de 4000 caractères: Active depuis plus de 30 ans, Groupe Sécurité C.L.B. inc. est une compagnie qui offre des services de sécurité lors d'événements culturels, sportifs et corporatifs. Des services de gardiennage sont également offerts pour tous les types de situations. Nous sommes fiers de compter parmi notre clientèle des compagnies et organismes de renom:
- Plusieurs hôtels prestigieux de la région de Montréal; 
- Édifices à bureaux et à logements;
- Salles de spectacles, scènes extérieures et événements culturels.

	Nombre de postes offerts: Agent de sécurité
	undefined_2: Événements culturels, sportifs ou corporatifs
	A u t r e s i n f o r m a t i o n s i m p o r t a n t e s maximum 2000 caractères: Inscrivez-vous au www.securiteclb.com à l'onglet emploi pour réserver votre place à une séance d'information de groupe obligatoire.  Cette rencontre, d'une durée d'environ une heure, a pour but de vous informer sur l'emploi offert pour la saison estivale 2019. Nous vous informerons sur les attentes de la compagnie envers les candidat(e)s et les difficultés reliées à l'emploi. De plus, nous nous ferons un plaisir de répondre à vos questions concernant la compagnie et le poste d'agent de sécurité. Pour assister à une séance, vous devez vous présenter 15 minutes avant l'heure prévue et apporter une copie de votre curriculum vitae.
Téléphonez au (514) 285-1779 entre 10h et 16h du lundi au vendredi pour plus d'informations.
	Spécifiez ici ladresse de courriel ou le site web pour la réception des CV: embauche@securiteclb.com ou visitez http://www.securiteclb.com/emploi.asp
	Dropdown1: [Sur appel]
	Dropdown4: [Été]
	Date5_af_date: 27 mai 2019
	Date6_af_date: 23 septembre 2019
	Date7_af_date: 26 avril 2019
	Dropdown8: [Autre]
	Text1: * Diplôme d'études secondaires

* Remplir les exigences du Bureau de la sécurité privée:
        - Permis d'agent de sécurité valide ( un atout )
        - Être âgé d'au moins 18 ans avant le 30 avril 2019
        - Aucun antécédent judiciaire
Le permis temporaire est une alternative au permis de gardiennage puisqu'il est valide pour une durée de 4 mois seulement pour les évènements culturels et sportifs.
Pour plus d'informations visitez : https://www.bspquebec.ca/fr
Profil recherché :
* Courtois
	Text3: 17.49
	Text4: 
	Text2: 250
	P r i n c i p a l e s r e s p o n s a b i l i t é s maximum 4000 caractèresRow1: * Faire de la prévention

* Veiller à la protection du public sur les sites

* Exercer une surveillance du matériel


