
OFFRE D’EMPLOI 
 
Position de moniteur de camp de jour à Jeunesse au Soleil 
 
Nous recherchons des moniteurs pour superviser nos campeurs et s'assurer qu'ils apprennent 
et s'amusent. 
Les tâches d'un moniteur consistent à superviser les campeurs à tout moment, à planifier et à 
superviser les activités, à résoudre les conflits entre les campeurs et à traiter les problèmes de 
comportement. 
En tant que moniteur, vous serez chargé de veiller à la sécurité des campeurs et de suivre les 
procédures et directives d'urgence. 
La fiabilité et la capacité à établir de bonnes relations avec les campeurs sont deux 
compétences essentielles d'un moniteur. 
Si vous êtes patient, énergique mais strict lorsque cela est nécessaire, nous aimerions vous 
rencontrer. 
 
Exigences et qualifications : 
 

 
• Être âgé d'au moins 18 ans 
• Posséder une expérience antérieure comme moniteur ou gardien d'enfants, ou dans un 

domaine connexe, est un atout 
• Avoir fait une formation en premiers soins et en réanimation cardio-respiratoire est un 

atout 
• Pouvoir effectuer plusieurs tâches à la fois et savoir gérer efficacement son temps 
• Servir de modèle et de mentor 
• Être à l'aise avec le travail d'équipe 
• Être un organisateur et un planificateur créatif et innovant 

 
Si ce poste vous convient, contactez : 
Duane Collins, daycamp@sunyouthorg.com 
 
La date limite de dépôt des candidatures: 15 mars 2021 


