
Formulaire d’offre d’emploi étudiant 
(Emploi non spécialisé) 

I n f o r m a t i o n    s u r    l ’e n t r e p r i s e 

Nom de l’entreprise 

Type d’entreprise Nombre d’employés 

No. Civique Rue Casier postal 

Ville Province Code postal 

Poste Adresse courriel 

http:// 

Téléphone 

Site web de l’entreprise 

Description de l'entreprise

Afin de pouvoir compléter les champs d'informations requis,  vous devrez en premier lieu:

* Télécharger le formulaire
* Enregistrer dans vos documents
* Envoyer le formulaire complété à :  placement@collegeahuntsic.qc.ca



I n f o r m a t i o n s   s u r   l e   p o s t e 

Nombre de postes offerts: Titre du poste: 

Lieu de travail: 

Type d’emploi:

Horaire de travail: 

Nombre d’heures par semaine: 

Salaire offert (taux horaire): $ / hre 

Pour spécifier un taux horaire fixe, veuillez utiliser la première case seulement 

Date de début d’emploi : Date de fin d’emploi :

Date limite pour postuler : 

Veuillez utiliser la liste déroulante

Veuillez utiliser la liste déroulante

(si connue)

 Veuillez utiliser la liste déroulante

de $ / hre à 

P r i n c i p a l e s  r e s p o n s a b i l i t é s



E x i g e n c e s    l i é e s   a u   p o s t e   

A u t r e s   i n f o r m a t i o n s    i m p o r t a n t e s 

Spécifiez ici l’adresse de courriel ou le site web pour la réception des CV. 

Merci de faire confiance au Collège Ahuntsic dans le cadre de votre démarche de recrutement. 

** Votre offre sera diffusée auprès de nos étudiants sur réception de votre formulaire **


	Nom de lentreprise: Parole d'excluEs
	Type dentreprise: OBNL
	No Civique: 11460
	Rue: Avenue Pelletier local 201
	Ville: Montréal
	Province: Québec
	Téléphone: 514-759-0726
	Poste: 
	Nombre demployés: 
	Casier postal: 
	Code postal: H1H 3S4
	Adresse courriel: adjointe-administrative@parole-dexclues.ca 
	http: www.parole-dexclues.ca
	Description de lentreprise longueur maximum de 4000 caractères: Parole d'excluEs est un organisme à but non lucratif qui innove dans la lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale, notamment par son action de mobilisation citoyenne, l’action collective et le développement du pouvoir d’agir.  Nos actions de mobilisation et d'accompagnement de démarches citoyennes se déploient notamment à partir du logement communautaire et à travers des projets structurants visant une transformation sociale et durable.  
	Nombre de postes offerts: ChargéE d’animation en agriculture urbaine
	undefined_2: Montréal Nord
	A u t r e s i n f o r m a t i o n s i m p o r t a n t e s maximum 2000 caractères: CONDITIONS DE TRAVAIL : 

Horaire variable :  Entre 30 et 35 heures/semaine, l’emploi requiert de travailler à l’occasion en début de soirée et une journée de fin de semaine.

Durée d’emploi :  9 à 10 semaines
Début :   Mi-Juin 2019 

	Spécifiez ici ladresse de courriel ou le site web pour la réception des CV: selection2@parole-dexclues.ca 
	Dropdown1: [Jour]
	Dropdown4: [Été]
	Date5_af_date: 25/06/2019
	Date6_af_date: 
	Date7_af_date: 24/06/2019
	Dropdown8: [35 heures]
	Text1: • Expérience souhaité ou intérêt marqué pour l’horticulture, le jardinage, l’aménagement paysager, etc.
• Expérience d'animation auprès d’adultes et d’enfants
• Autonomie, sens de l’organisation, sens de l’initiative, entregent
• Être âgéE préférablement entre 18 et 30 ans au début de l'emploi

	Text3: 15
	Text4: 
	Text2: 1
	P r i n c i p a l e s r e s p o n s a b i l i t é s maximum 4000 caractèresRow1: L’animateurTRICE horticole sera appelé(e) à accompagner les citoyens dans la création et la mise en place de nouvelles initiatives en agriculture urbaine ainsi que l’entretien et l’animation de projets existants sur le territoire de Montréal Nord. Il (elle) devra :

• Mobiliser et accompagner des groupes de citoyens dans la gestion de projets d’agriculture urbaine (potager éducatif, verger urbain, jardin de fines herbes et plantes médicinales, aménagements comestibles)
• Aider à la préparation, l’arrosage, la récolte et l’entretien des plantations
• Organiser et animer des ateliers horticoles pour divers publics (adultes, enfants)
• Aider à l’organisation et la logistique d’évènements



