
 

 

Ad hoc recherche, une firme de services-conseils de recherche, est présentement à la 

recherche d'intervieweurs téléphoniques bilingues pour effectuer des sondages. Vous 

êtes un étudiant qui se cherche un emploi à temps partiel? Une personne à la retraite et 

voulez profiter d’un revenu d’appoint? Si oui, joignez-vous à notre équipe! 

Tâches: 

• Communiquer avec des personnes par téléphone et leur expliquer le but de 

l'entrevue 

• Poser des questions en suivant les questionnaires préétablis 

• Enregistrer les réponses directement dans une base de données par ordinateur 

Avantages du poste: 

• Salaire compétitif de 13,40$/h qui augmente selon le nombre d’heures 

accumulées 

• Bénéficier d’un système de récompense relié à la performance 

• Travailler dans un environnement dynamique 

• Profiter d’un horaire flexible de jour, de soir et/ou de fin de semaine 

• Disposer d'un accès facile à nos bureaux par le métro Place-des-Arts 

Profil recherché: 

• Être bilingue (français et anglais) 

• Posséder de très bonnes habiletés de communication orale 

• Faire preuve de courtoisie, de professionnalisme et d’assurance 

• Être autonome, avoir de l’entregent et savoir faire preuve d’empathie 

• Être disponible un minimum de 15 heures par semaine 

• Avoir de l’expérience est un atout 

Pour postuler : 

Envoyez votre CV à : CV-Interviewer@adhoc-recherche.com 

mailto:CV-Interviewer@adhoc-recherche.com


Ou via notre site web : www.adhoc-recherche.com. 

Ou par téléphone : 514-937-4040 poste 151  

Au plaisir de vous rencontrer!   

http://www.adhoc-recherche.com/


 


