
Formulaire d’offre d’emploi étudiant 
(Emploi non spécialisé) 

I n f o r m a t i o n    s u r    l ’e n t r e p r i s e 

Nom de l’entreprise 

Type d’entreprise Nombre d’employés 

No. Civique Rue Casier postal 

Ville Province Code postal 

Poste Adresse courriel 

http:// 

Téléphone 

Site web de l’entreprise 

Description de l'entreprise

Afin de pouvoir compléter les champs d'informations requis,  vous devrez en premier lieu:

* Télécharger le formulaire
* Enregistrer dans vos documents
* Envoyer le formulaire complété à :  placement@collegeahuntsic.qc.ca



I n f o r m a t i o n s   s u r   l e   p o s t e 

Nombre de postes offerts: Titre du poste: 

Lieu de travail: 

Type d’emploi:

Horaire de travail: 

Nombre d’heures par semaine: 

Salaire offert (taux horaire): $ / hre 

Pour spécifier un taux horaire fixe, veuillez utiliser la première case seulement 

Date de début d’emploi : Date de fin d’emploi :

Date limite pour postuler : 

Veuillez utiliser la liste déroulante

Veuillez utiliser la liste déroulante

(si connue)

 Veuillez utiliser la liste déroulante

de $ / hre à 

P r i n c i p a l e s  r e s p o n s a b i l i t é s



E x i g e n c e s    l i é e s   a u   p o s t e   

A u t r e s   i n f o r m a t i o n s    i m p o r t a n t e s 

Spécifiez ici l’adresse de courriel ou le site web pour la réception des CV. 

Merci de faire confiance au Collège Ahuntsic dans le cadre de votre démarche de recrutement. 

** Votre offre sera diffusée auprès de nos étudiants sur réception de votre formulaire **


	Nom de lentreprise: ICC Cheminées
	Type dentreprise: Fabrication de cheminées résidentiels et industriels
	No Civique: 400
	Rue: John.F Kennedy
	Ville: Saint-Jérôme
	Province: Québec
	Téléphone: 450-565-6336
	Poste: 224
	Nombre demployés: 
	Casier postal: 
	Code postal: J7B 4B7
	Adresse courriel: lblanchette@icc-rsf.com
	http: www.icc-rsf.com/fr
	Description de lentreprise longueur maximum de 4000 caractères: Vous êtes étudiant et vous avez envie de faire partie d'une équipe dynamique, vous êtes passionné par le domaine industriel et tu recherches de nouveaux défis ? ICC Cheminées vous offre la chance d’avoir un emploi stable dans une bonne équipe se spécialisant dans la conception de foyer et de cheminées. Nos principales valeurs sont :Respect-Sécurité-Innovation-Équipe !!
	Nombre de postes offerts: Journalier de production
	undefined_2: Saint-Jérôme
	A u t r e s i n f o r m a t i o n s i m p o r t a n t e s maximum 2000 caractères: Avantage :• Formation continueHoraire et salaire :• Horaire : Jour/ Soir• Salaire : 14,60$Précision pour le poste:• Aucune vacance n’est autorisée durant la période d’emploiPostulez :• Numéros de Téléphone : 450-565-6336 Poste : 224• Adresse courriel : lblanchette@icc-rsf.com• LinkedIn
	Spécifiez ici ladresse de courriel ou le site web pour la réception des CV: lblanchette@icc-rsf.com
	Dropdown1: [-]
	Dropdown4: [-]
	Date5_af_date: 
	Date6_af_date: 
	Date7_af_date: 
	Dropdown8: [-]
	Text1: • Posséder un secondaire 5 ou formation professionnelle• Détenir au moins 1 année d’expérience en usine (Atout)• Connaissance mathématique, des mesures impériales et métriques et la lecture de plan• Connaissance machine (Spot Welder et autres)• Maîtrise du français (l’anglais est un atout)• Bonne forme physique, bonne capacité de concentration et bonne acuité visuelle• Être polyvalent; débrouillard et un esprit d’équipe• Autonomie et un sens prononcé de l’organisation du travail
	Text3: 14.6
	Text4: 
	Text2: 
	P r i n c i p a l e s r e s p o n s a b i l i t é s maximum 4000 caractèresRow1: • Lire les plans et les bons de commande• Mesurer, plier, souder• Utilise divers petits outils à main ainsi que des outils mécaniques courants• Assembler les pièces nécessaires à la conception des unités de cheminées• Planifier son temps et son travail en conséquence de la demande de produits• Confectionner les accessoires pour cheminées à la main et par le biais de machines• Respecter les procédures santé et sécurité dans le cadre de son travail• Garder ses outils et son environnement de travail propres et fonctionnels (5S)• Veiller à la qualité des produits• Communiquer, collaborer et coordonner son travail avec son équipe de travail• Informe son supérieur immédiat de tout problème survenant dans le cadre de son travail


