Titre de I’emploi: Stage en informatique
Endroits: Montréal, Québec et autres régions administratives

Dates de début et de fin: Eté 2022 (les dates peuvent étre appelées a changer en
fonction de celles prévues par l'institution d’enseignement)

Description de I'organisation: La Sireté du Québec est vouée au maintien de la paix,
de l'ordre et de la sécurité publique, comme a la prévention et a la répression du crime.
Ses membres assurent la sécurité des personnes et des biens, voient a préserver les
droits et les libertés des citoyens, sont attentifs aux besoins des victimes, tout en
collaborant étroitement avec la communauté. En tant que police nationale, la Sireté
soutient également la Communauté policiere, coordonne des opérations policiéres
d'envergure, contribue a l'intégrité des institutions étatiques et assure la sécurité des
réseaux de transport qui relevent du Québec. Enfin, elle gére un service central de
renseignements qu'elle met a la disposition des autres corps de police.

Description du contexte dans lequel s’inscrit le stage: Le stagiaire aura des mandats
distincts qui seront confirmés avec le responsable du stage.

La Direction des technologies et acquisitions (DTA) est alarecherche de stagiaires
pour la soutenir dans I'exécution de ses différents mandats et projets, notamment
dans les domaines suivants:

1) Géomatique et géodésie;

2) Réseaux et sécurité de systemes informatiques;
3) Ordinateurs et réseaux informatiques;

4) Télécommunications et radiocommunication;

5) Programmation web et mobile;

6) Développement d’applications informatiques.

Principales conditions d'admission: L’étudiant/e doit étre inscrit dans un programme
collégial dont la discipline est pertinente aux attributions de I'emploi, soit géomatique et
géodésie, réseaux et sécurité de systémes informatiques, ordinateurs et réseaux
informatiques, télécommunications et radiocommunication, programmation web et mobile,
développement d’applications informatiques, ou toute autre discipline jugée pertinente.
L’étudiant/e doit également:

1) Démontrer de l'intérét a contribuer a la mission policiére (enquéte, surveillance
du territoire, cyber sécurité, etc);

2) Faire preuve d'une grande autonomie dans la réalisation de ses travaux;

3) Présenter une capacité certaine a travailler en équipe, en mode agile, puis de
communiquer afin d’établir des collaborations avec I'ensemble des intervenants et
partenaires concernés par ses mandats;

4) Posséder une excellente capacité d'analyse et un bon esprit de synthése;

5) Faire preuve de créativité, en particulier dans la formulation de
recommandations;

6) Démontrer un sens créatif en vue d’appliquer des approches efficaces et
efficientes.
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Autres conditions: La citoyenneté canadienne ou le statut de résident permanent pour
occuper un emploi a la Fonction publique québécoise sont obligatoires. La personne en
attente d’'une preuve de statut de résident permanent peut étre admise au présent
processus de qualification. Toutefois, le statut de résident permanent ou la citoyenneté
canadienne doit étre détenu au moment de la nomination.

Une bonne connaissance du frangais est requise pour occuper ces fonctions.
Enfin, le stage doit étre prévu au programme d’études des candidats.
Modalités d'inscription: La candidature doit étre transmise a Alyssa.savard@surete.qc.ca.

Documents a joindre a la candidature: Curriculum vitae (c.v.), lettre de présentation et
relevé de notes.

Horaire et conditions de travail:

Salaire: Le taux horaire varie entre 14,58% et 18,47%, en fonction du nombre
d’années post secondaires pertinentes réussies par le stagiaire. Une majoration
de 6.5% s’ajoute a ce taux afin de compenser certains avantages sociaux.

L’horaire de travail: Il est variable. Il y a de grandes possibilités de procéder en
mode de télétravail.

Informations supplémentaires:

Le stage peut mener a un emploi au sein de la Fonction publique québécoise, sous
réserve de certaines conditions. Ces derniéres sont affichées au portail Carrieres a
www.carrieres.gouv.qc.ca, dans la section Etudiants et stagiaires.

Pour bénéficier des mesures destinées aux membres de groupes cibles, il faut remplir le
formulaire d'accés a I'égalité pour les stagiaires, puis le joindre au dossier de candidature.
Ce formulaire est accessible au portail Carrieres a www.carrieres.gouv.qc.ca, dans la
section Etudiants et stagiaires, sous I'onglet Stagiaires.

Les personnes jugées admissibles sur la base des renseignements soumis devront faire
I'objet d’'un processus de sélection et d’'un exercice d’habilitation sécuritaire.
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