
Accueil Offres d'emplois

Offres d'emplois: Offres d'emplois  >  

Consultation de l’offre d’emploi numéro : SPVM-19-BPRE-700500

Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi Préposé ou préposée au remorquage

Organisation Tous les services et arrondissements de la Ville de Montréal

Destinataires Candidat(e)s de l'externe
Type d'emploi à pourvoir Banque de candidatures prévisionnelles

Période d'inscription Du 16 juillet au 31 octobre 2019

Salaire

Groupe de traitement : 12-220

Taux horaire (2018) : 18,25 $

Catégorie d'emploi

Employé(e) de bureau, soutien administratif et technique - Col 
blanc

Description

La Ville de Montréal est à la recherche de préposés ou 
préposées au remorquage. Lors de périodes de chargement de 
neige durant la saison hivernale, vous parcourez en 
dépanneuse (avec un chauffeur), un territoire déterminé afin 
d'y relever les infractions aux règlements sur le déneigement.

Cet affichage vise à constituer une banque prévisionnelle pour 
effectuer une liste de rappel pour combler les besoins 
opérationnels lors de périodes de chargement de neige. Cet 
emploi est sur appel.

*** Si vous réussissez le processus, votre candidature 
ne sera pas considérée pour un autre emploi à la Ville 
de Montréal jusqu'au mois d'avril 2020. ***     

Vos défis
Vous dressez, au besoin, des contraventions et faites 
remorquer des véhicules en vue d'assurer l'observance du 
règlement sur le déneigement. 
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Vos principales responsabilités

� Émettre, lors d'une infraction aux règlements, un billet 
de contravention au moyen d'un micro-ordinateur 
portatif ou autrement en remettant une copie au 
conducteur du véhicule ou en la déposant sur le pare-
brise du véhicule. 

� Faire déplacer, au besoin, au moyen d'une dépanneuse 
(avec un chauffeur), tout véhicule enfreignant le 
règlement sur le déneigement ou sur l'arrêt interdit et 
faire part de l'état du véhicule sur le formulaire de 
remorquage. 

� Faire un rapport de ses activités et remplir divers 
formulaires. 

Exigences

Scolarité
Détenir un diplôme d'études secondaires (DES).  
Advenant que le nombre de candidatures soit insuffisant, les 
candidats majeurs disposant d'un secondaire 3 ou 4 pourraient 
également être considérés.

Expérience
Aucune expérience n'est requise.

Note additionnelle
Veuillez noter que vous devez réussir une formation 
éliminatoire (rémunérée) afin d'accéder à l'emploi. La 
formation aura lieu les jeudis, de 16h à 22h ou les vendredis 
et samedis de 9h à 15h.

Remarques

Durée : début novembre 2019 à la mi-avril 2020

Horaire : sur appel selon les besoins opérationnels. Les 
quarts de travail sont de 6h à 18h30 le jour et de 18h à 6h30 
de nuit

Lieu : dans les divers arrondissements de la Ville de Montréal

Lors de votre formation, vous devrez indiquer trois (3) 
préférences d'arrondissement. Advenant qu'aucun de vos choix 
ne soient disponibles lors des embauches, nous proposerons 
votre candidature à d'autres arrondissements.

Vous devez fournir tout diplôme ou équivalence lors de la 
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postulation en ligne sans quoi, le dossier sera considéré 
incomplet.

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de 
Montréal, section « Carrières » à l'adresse suivante : 
www.ville.montreal.qc.ca/emploi  et cliquer sur le 
bouton « Consulter les offres d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est 
disponible. Vous pourrez y trouver des réponses aux 
questions d'ordre technique ou sur les processus de 
dotation.

Pour toute autre question à laquelle la FAQ n'aurait pas 
répondu, vous pouvez vous adresser à la boîte courriel 
Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de 
l'affichage dans l'objet de votre courriel.

Accès à l'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'accès à l'égalité 
en emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités 
visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées 
à soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des 
arrangements spéciaux adaptés à votre situation advenant que 
vous soyez invité(e) à un processus d'évaluation. Soyez assuré
(e) que nous traiterons cette information en toute 
confidentialité.

Avis de modification

Taux horaire (2018) :  18,25 $

Postuler maintenant
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